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Decreto Sindacale n. 08 Anno Titele  [Classe
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Prut n 8364 | per  16/03/2023 -

I A

Oggetto: Decreti Sindacali n. 15/2022 e n. 03/2023. Conferma. I

IL SINDACO

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con la
deliberazione della Giunta Municipale N. 51 del 31.03.2009 e successive modifiche ed integrazioni,
con particolare riferimento all’art. 9 concernente la individuazione e la nomina dei responsabili di
servizio, in base al quale compete al Sindaco ’attribuzione in materia;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 09.02.2023 avente ad oggetto “Modifica
architettura organizzativa — Provvedimenti”, per effetto della quale i Servizi costituenti I’architettura
organizzativa dell’ente sono passati da 5 a 6, con I'istituzione del Servizio 6° “Manutenzioni —
Patrimonio — Cimiteri”, al quale sono state assegnate attiviti che, in base alla previgente
macrostruttura, erano espletate dal Servizio 3° (Manutenzioni) e dal Servizio 4° (Patrimonio e
Cimiteri), con conseguente trasferimento delle risorse umane ad esse dedicate;

Richiamati i propri Decreti:

- 1. 15 Prot. n. 32.853 del 30.11.2022, con il quale si prorogava il conferimento dell’incarico
di Responsabile di Posizione Organizzativa del Servizio 4°, allora denominato “Urbanistica
— Assetto ed Uso del Territorio — Patrimonio — Cimiteri”, al dipendente comunale Arch.
Franco Comardi;

- 1. 03 Prot. n. 215 del 03.01.2023, con il quale si conferiva 1’incarico di Responsabile di
Posizione Organizzativa del Servizio 3°, allora denominato “Manutenzioni — Ambiente —
Lavori Pubblici — Opere Pubbliche — Protezione Civile”, alla dipendente comunale Arch.
Vincenza Cinzia Nicoletta Carbone;

Considerato che, per effetto della nuova architettura organizzativa approvata con deliberazione di
G.C. n. 15/2023 e in vigore dal 16.03.2023:
- il Servizio 3° & rinominato in “Lavori Pubblici — Opere Pubbliche — Ambiente — Protezione
Civile”;
- Il Servizio 4° ¢ rinominato in “Urbanistica — Assetto ed uso del Territorio”;



Ritenuto di poter confermare 1 predetti decreti di conferimento dell’incarico di Responsabile di
Posizione Organizzativa all’ Arch. Carbone per il Servizio 3° e all’Arch. Comardi per il Servizio 4°,
in relazione all’assetto (attivita e risorse umane assegnate) risultante dalla macrostruttura
organizzativa risultante dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 15/2023, in vigore dal 16.03.2023;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni,

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

Visto il gia citato “Regolamento sui criteri generali di conferimento, revoca e pesatura/graduazione
delle Posizioni Organizzative”,

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il Comparto Funzioni Locali;

Viste le dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e inconferibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni di cui al D.Lgs. 39/2013 presentate dall’Arch. Carbone al Prot. n.
176/2023 e dall’ Arch. Franco Comardi al prot. n. 8343 /2023;

P.Q.M.

1) Conferma ad ogni effetto il proprio precedente Decreto n. 15/2022 relativo alla proroga del
conferimento dell’incarico di Responsabile di Posizione Organizzativa del Servizio 4°, in
relazione all’assetto (attivitd e risorse umane assegnate) risultante dalla macrostruttura
organizzativa risultante dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 15/2023, in vigore dal
16.03.2023, al dipendente comunale Arch. Franco Comardi, fino al termine del mandato
sindacale, ex art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000, con la precisazione che la copertura
del posto di Specialista Tecnico e Ausiliario Cat. D non ne comporta la decadenza;

2) Conferma ad ogni effetto il proprio precedente Decreto n. 03/2023 relativo al conferimento
dell’incarico di Responsabile di Posizione Organizzativa del Servizio 3°, in relazione
all’assetto (attivita e risorse umane assegnate) risultante dalla macrostruttura organizzativa
risultante dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 15/2023, in vigore dal 16.03.2023, alla
dipendente comunale Arch. Vincenza Cinzia Nicoletta Carbone, fino al termine del mandato
sindacale, ex art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000;

3) Stabilisce che la retribuzione di posizione attribuita con i Decreti Sindacali di cui sopra ¢
provvisoriamente confermata nelle more dell’aggiornamento della  pesatura che sara
effettuato in conseguenza dell’adozione della modifica all’architettura organizzativa di cui
alla delibera di G.C. n. 15/2023, all’esito della quale saranno disposti i relativi conguagli,
se necessari;

4) Dispone che il presente provvedimento venga pubblicato nella pagina Amministrazione
Trasparente presente nel sito istituzionale dell’ente ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 33/2013;

5) Trasmette il presente provvedimento al Segretario Generale, all’Ufficio Personale, al Servizio
Ragioneria, per gli adempimenti di rispettiva competenza;

MANDA
il presente provvedimento agli interessati.

Dalla Residenza Municipale, addi 16.03.2023
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